
Recruiter

Als Recruiter bij Ballast Nedam Industriebouw ben je verantwoordelijk voor het volledige
recruitmentproces voor zowel kantoor- als projectfuncties. Je weet waar de doelgroep zich bevindt,
bouwt aan duurzame relaties en schakelt moeiteloos tussen kandidaten, hiring managers en
externe partners. Je krijgt de ruimte om recruitment strategisch verder te ontwikkelen én
operationeel uit te voeren.
Jouw taken en verantwoordelijkheden

Actief sourcen, benaderen en enthousiasmeren van technische professionals;●

Voeren van selectiegesprekken en adviseren van hiring managers;●

Uitbouwen en beheren van talentpools, met focus op civiele techniek, E&I en piping;●

Onderhouden van een relevant netwerk in de technische sectoren;●

Meewerken aan strategische recruitmentprojecten (zoals employer branding, referral

campagnes en procesoptimalisatie);

●

Samenwerken met HR, projectteams en lijnmanagement om wervingsbehoeften scherp in

beeld te krijgen;

●

Optreden als ambassadeur van Ballast Nedam Industriebouw in de markt;●
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